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Проблема: 


Інноваційні технологій

розвитку життєвої компетентності особистості гімназиста


Мета:  організація науково-методичної діяльності педагогів з реалізації компетентнісного підходу на всіх ступенях освіти.
Завдання:
1. Удосконалення нормативно-правової бази для реалізації концепції  компетентнісної освіти.

2. Сприяння всебічному розвитку індивідуальності гімназиста на основі виявлення його задатків, здібностей, формування інтересів і потреб.

3. Формування в учнів уміння і бажання вчитися, потреби і здатності до навчання впродовж всього життя, вироблення умінь практично і творчо застосовувати здобуті знання.
4. Досконале володіння іноземними мовами.

5. Переорієнтація внутрішнього світу дитини на збагачення індивідуального досвіду самопізнання, самооцінки, саморозвитку, самореалізації.

І засідання
(листопад)

І. Реалізація поняття “Компетентнісний підхід у навчанні” 

2.                                 Мазур Л.В., вчитель англійської мови

3. Про проблеми та перспективи впровадження компетентнісно орієнтованого підходу до навчання.


Авдєєнко Т.О., вчитель математики
ІІ засідання

(січень)

    І. Адекватна професійна підготовка педагога – запорука успішної педагогічної діяльності


Ліпецька Н.П., вчитель англійської мови

    2. Система самоосвітньої діяльності вчителя – передумова впровадження нових педагогічних технологій навчання та виховання.

                                         Фабіровська А.Г., вчитель фізики
ІІІ засідання

(квітень)

1. Опрацювання застосованих вчителями методів і форм роботи щодо реалізації компетентнісного підходу до навчання. 
Присяжна О.С., психолог школи

 2. Компетентність як результат навчання. 
Про підсумки роботисемінару над проблемою    «Компетентнісний

     підхід – перспективний  напрям розвитку інноваційного закладу»

Мазур Л.В., керівник семінару

